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特定非営利活動法人つぼみ　多機能事業所ｎａｔｕｒａプラス

午　後
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パソコン中級
ちゅうきゅう

エクセル⑦

会 社 の 一 日：会社の模擬訓練です。挨拶に始まり、上司の指示を受けて業務を行います。 

報告・連絡・相談や、休憩の取り方も学びます。 

各 種 パ ソ コ ン 講 座：Word・Excel の基本操作を学んだり、検定試験に挑戦したりします。 

心 理 講 座：不快な感情に振り回されない自分らしい姿を目指します。 

キ ャ リ ア 教 育：仕事との関わりを通して、自分らしい主体的な生き方を探ります。 

スポーツ・ストレッチ：疲労度の把握やリラックス方法の習得を目的に行います。 

個 別 ト レ ー ニ ン グ：個々の課題に応じて職員と相談しながら訓練内容を決定し、行います。 

※他にも、様々な講座を行います。 
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